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Mesurau atebolrwydd yn y dyfodol a diweddariad ar ddatblygiadau'r cwricwlwm / 

Future Accountability Measures and an update on Curriculum Developments

Cardiff LA CYP Scrutiny 

12-03-19

Future accountability measures

1. WG Bulletin 6 February 2019

Please see below the main information related to the published KS4 performance 
measures for Summer 2019:

 The headline performance measures that Welsh Government will publish 
are:
 The Capped 9 points measure
 Literacy measure
 Numeracy measure
 Science measure
 Welsh Baccalaureate Skills Challenge Certificate measure

All measures will be points based rather than the percentage of pupils attaining a minimum level.

 Literacy measure: average of the scores for all individuals in the cohort. Best grade 
from any of literature or first language Welsh or English GCSEs.

 Numeracy measure: average of the scores for all individuals in the cohort. Best 
grade from Mathematics-Numeracy or Mathematics GCSEs.

 Science measure: average of the scores for all individuals in the cohort. Best grade 
from a science GCSE (currently limited to awards in the WJEC suite for science GCSE 
qualifications: biology, chemistry, physics, science (double award), applied science 
(double award) and applied science (single award)). If a pupil has sat double award, 
then the better of the two grades will count towards the science measure.

Where a pupil has multiple awards for any of the qualifications that contribute to the individual 
measures above, it is only the result for the first complete awarding of that qualification that will be 
considered when identifying the best grade.

 Capped 9 points score: average of the scores for all individuals in the cohort. Best 
grades awarded to a volume of nine GCSEs or equivalent qualifications, where three 
of the nine slots require the award of specific subjects and qualifications to 
contribute any points. These three slots require specified qualifications in literacy, 
numeracy and science (as detailed above). 
The remaining six slots will be awarded for their best six qualifications, other than 
those already contributing to the subject-specific areas. No qualification can 
contribute more than 2 GCSEs in equivalence for these six areas, but there is no limit 
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on the number of non-GCSE qualifications that constitute the best six qualifications. 
The Welsh Baccalaureate Skills Challenge Certificate qualification will count towards 
the non-subject-specific slots if it features in the best six qualifications for this part 
of the measure.
If a pupil has sat Double Science, then the grades for this subject will be treated as 
two separate awards, and the lower of the two grades can count towards the non-
subject-specific element of this measure, if it is one of the best six qualifying subjects 
for this measure.

Capped points score (New 2019) = 9 “BEST” qualifications: 

 Literacy: GCSE Welsh Language or Literature or English Language or Literature
 Numeracy: GCSE Mathematics or GCSE Mathematics (Numeracy)  
 Science: 1 best GCSE Science
 6 best other qualifications (highest grades) for each learner (GCSE, Vocational or Skills Challenge Certificate 

(core of National Welsh Baccalaureate)). 

 Welsh Baccalaureate Skills Challenge Certificate: average of the scores for all 
individuals in the cohort. Average score for either the Foundation (Level 1) or 
National (Level 2) award.

Qualifications that are valid can be viewed on the QiW database (www.qiw.wales). 

 Schools should offer a balanced and broad curriculum that is appropriate to the needs of the 
pupil, with an expectation that most pupils have an opportunity to study Welsh/English 
language and literature, both Maths-Numeracy and Mathematics and either double award 
GCSE science or three separate science GCSEs. Learner choices should not be dictated by 
performance measures and the best interest of the learner must be the main factor for 
qualification choices. 

 Year 11 pupils will be the cohort used for the basis of these performance measures. WG is 
looking at the accuracy of the year groups data and possible additional system checks may 
be needed to ensure this information is reliable. WG are looking to see what further actions 
can be taken to ensure that pupils are only placed out of their expected year group, where 
appropriate.

 Welsh Government will also provide schools with the following information for 2019, to 
assist schools with monitoring progress to targets:
 Level 1 Threshold
 Level 2 Threshold inc EWM (inc. Literature)
 Level 2 Threshold inc EWM (exl. Literature)

http://www.qiw.wales/
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2. Draft Evaluation and Improvement Arrangements February 2019
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New Curriculum Developments



Appendix B

$up4muk04.docx 
GL 06/03/2019 Tudalen / Page 5 of 12

Cardiff Readiness Tool Analysis January 2019

 The readiness tool focuses on 6 key pillars (Pedagogy, Innovating Learning Experiences, 
Professional Learning, Language and Culture, Assessment and Relationships and Wellbeing)

 Schools have self-assessed their readiness against these pillars via a series of sub criteria 
within each pillar, categorising themselves as either : Focusing (1), Developing (2) Enabling 
(3) or Enhancing (4)

 The tool has been designed to facilitate change within the pillars across individual schools
 Aim for all CSC schools to at least be at the developing stage by end of Spring Term 2019 in 

readiness for the publication of the draft new curriculum in April 2019
 Please see overleaf for comparison of initial baseline and current submissions.
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INDEX 1 2 3 4 0
Initial Baseline Submission (Jan 2018)  

  
Main 

Summary all 
Submissions

 Focusing % Developing % Enabling % Enhancing %

Not 
answered 

%
Cardiff 24 48 22 4 1

Pedagogy
CSC 23 48 23 4 1

Cardiff 29 50 16 4 1Innovating and 
Learning 

Experiences CSC 28 48 18 4 1

Cardiff 36 42 15 5 2Leading and 
Collaborative 
Professional 

Learning
CSC 35 43 16 4 1

Cardiff 33 40 15 9 3Language and 
Culture CSC 28 43 18 8 2

Cardiff 25 59 11 3 2Assessment 
and Progress CSC 25 58 13 2 2

Cardiff 34 44 14 6 2Relationships 
and Wellbeing CSC 32 43 17 6 2

INDEX 1 2 3 4 0
Current Submission (Jan 2019)  

  
Main 

Summary all 
Submissions

 Focusing % Developing % Enabling % Enhancing %

Not 
answered 

%
Cardiff 16 45 34 5 0

Pedagogy
CSC 14 48 33 5 0

Cardiff 19 44 31 4 1Innovating and 
Learning 

Experiences CSC 18 47 31 4 0

Cardiff 22 44 28 6 1Leading and 
Collaborative 
Professional 

Learning
CSC 20 47 27 6 0

Cardiff 22 44 21 9 4Language and 
Culture CSC 19 47 24 9 2

Cardiff 19 55 24 2 1Assessment 
and Progress CSC 17 59 22 1 0

Cardiff 24 41 28 7 1Relationships 
and Wellbeing CSC 22 45 26 6 1
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Mesurau Atebolrwydd yn y dyfodol

1. LLC Bwletin 6 Chwefror 2019

Gweler isod y Prif wybodaeth sy'n ymwneud â mesurau perfformiad KS4 a 
gyhoeddwyd ar gyfer haf 2019:

 Y prif fesurau perfformiad y bydd Llywodraeth Cymru yn eu 
cyhoeddi yw:
 Mesur pwyntiau 9 gorau wedi'i gapio
 Mesur llythrennedd
 Mesur rhifedd
 Mesur Gwyddoniaeth
 Mesur Tystysgrif Her Sgiliau Bagloriaeth Cymru 

Bydd pob Mesur yn seiliedig ar bwyntiau yn hytrach na chanran y disgyblion sy'n cyrraedd lefel 
sylfaenol.

 Mesur llythrennedd: cyfartaledd y sgoriau ar gyfer pob unigolyn yn y cohort. Gradd 
orau o unrhyw un o'r llenyddiaeth neu'r TGAU Cymraeg neu Saesneg iaith gyntaf.

 Mesur rhifedd: cyfartaledd y sgoriau ar gyfer pob unigolyn yn y cohort. Gradd orau o 
TGAU mathemateg-rhifedd neu fathemateg.

 Mesur Gwyddoniaeth: cyfartaledd y sgoriau ar gyfer pob unigolyn yn y cohort. Gradd 
orau o TGAU Gwyddoniaeth (sydd ar hyn o bryd yn gyfyngedig i ddyfarniadau yn 
ystafell CBAC ar gyfer cymwysterau TGAU Gwyddoniaeth: Bioleg, cemeg, ffiseg, 
Gwyddoniaeth (dyfarniad dwbl), gwyddoniaeth gymhwysol (Dwyradd) a gwyddoniaeth 
gymhwysol (dyfarniad sengl)). Os yw disgybl wedi sefyll dyfarniad dwbl, yna bydd y 
gorau o'r ddwy radd yn cyfrif tuag at y Mesur gwyddoniaeth.

Os oes gan ddisgybl sawl dyfarniad ar gyfer unrhyw un o'r cymwysterau sy'n cyfrannu at y 
mesurau unigol uchod, dim ond y canlyniad ar gyfer dyfarnu'n gyflawn am y cymhwyster 
hwnnw fydd yn cael ei ystyried wrth bennu'r radd orau.

 sgôr pwyntiau 9 gorau wedi'i gapio: cyfartaledd y sgoriau ar gyfer pob unigolyn yn y 
cohort. Mae'r graddau gorau a ddyfarnwyd i gyfaint o naw TGAU neu gymwysterau 
cyfwerth, lle mae tri o'r naw slot yn gofyn am gael ennill pynciau a chymwysterau 
penodol i gyfrannu unrhyw bwyntiau. Mae angen cymwysterau penodol mewn 
llythrennedd, rhifedd a Gwyddoniaeth ar gyfer y tri slot hyn (fel y manylir uchod). 

       Bydd y chwe slot sy'n weddill yn cael eu dyfarnu am eu chwe chymhwyster gorau, ar 
wahân i'r rhai sydd eisoes yn cyfrannu at y meysydd pwnc-benodol. Ni all unrhyw 
gymhwyster gyfrannu mwy na 2 TGAU mewn cyfatebiaeth ar gyfer y chwe maes hyn, 
ond nid oes cyfyngiad ar nifer y cymwysterau nad ydynt yn rhai TGAU sy'n ffurfio'r 
chwe chymhwyster gorau. 

       Bydd cymhwyster Tystysgrif Her Sgiliau Bagloriaeth Cymru yn cyfrif tuag at y slotiau 
nad ydynt yn benodol i bwnc os yw'n ymddangos yn y chwe chymhwyster gorau ar 
gyfer y rhan hon o'r mesur.

       Os yw disgybl wedi sefyll gwyddoniaeth ddwbl, yna caiff y graddau ar gyfer y pwnc 
hwn eu trin fel dwy wobr ar wahân, a gall yr isaf o'r ddwy radd gyfrif tuag at elfen nad 
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yw'n benodol i bwnc y mesur hwn, os yw'n un o'r chwe phwnc cymhwyso gorau ar 
gyfer y Mesur hwn .

Sgôr pwyntiau wedi’i gapio (Newydd 2019) = 9 cymhwyster “GORAU”:

 Llythrennedd: TGAU Cymraeg Iaith neu Cymraeg Llenyddiaeth neu Saesneg Iaith neu Saesneg Llenyddiaeth
 Rhifedd: TGAU Mathemateg neu TGAU Mathemateg (Rhifedd) 
 Gwyddoniaeth: 1 cymhwyster TGAU Gwyddoniaeth gorau
 6 cymhwyster gorau (graddau uchaf) arall pob dysgwr (TGAU, Galwedigaethol neu Dystysgrif Her Sgiliau (craidd 

Bagloriaeth Cymru Cenedlaethol).

 Tystysgrif her sgiliau Bagloriaeth Cymru: cyfartaledd y sgoriau ar gyfer pob unigolyn yn 
y cohort. Sgôr cyfartalog ar gyfer y dyfarniad sylfaen (lefel 1) neu genedlaethol (lefel 
2).

Gellir gweld cymwysterau sy'n ddilys ar gronfa ddata QiW (www.qiw wales).

 Dylai ysgolion gynnig cwricwlwm cytbwys ac eang sy'n briodol i anghenion y disgybl, gyda'r 
disgwyliad y bydd y rhan fwyaf o'r disgyblion yn cael cyfle i astudio Cymraeg/Saesneg iaith a 
llenyddiaeth, yn fathemateg-rhifedd a mathemateg ac naill ai'n ddwbl dyfarnu 
gwyddoniaeth TGAU neu dri TGAU Gwyddoniaeth ar wahân. Nid mesurau perfformiad ddylai 
bennu dewisiadau dysgwyr a'r peth gorau i'r dysgwr ei gyflawni yw'r prif ffactor o ran dewis 
cymwysterau. 

 Disgyblion blwyddyn 11 fydd y cohort a ddefnyddir ar sail y mesurau perfformiad hyn. Mae 
LlC yn edrych ar gywirdeb data'r grwpiau blwyddyn ac efallai y bydd angen gwiriadau system 
ychwanegol posibl i sicrhau bod y wybodaeth hon yn ddibynadwy. Mae LlC yn edrych i weld 
pa gamau pellach y gellir eu cymryd i sicrhau bod disgyblion yn cael eu gosod allan o'u grŵp 
blwyddyn disgwyliedig yn unig, lle bo hynny'n briodol

 Bydd Llywodraeth Cymru hefyd yn darparu'r wybodaeth ganlynol i ysgolion ar gyfer 2019, i 
helpu ysgolion i fonitro cynnydd o ran targedau:
 Trothwy lefel 1
 Trothwy lefel 2 inc EWM (gan gynnwys Llenyddiaeth)
 Trothwy lefel 2 inc EWM (heb gynnwys Llenyddiaeth)
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2. Trefniadau Gwerthuso a Gwella Drafft Chwefror 2019
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Datblygiadau Cwricwlwm Newydd
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Dadansoddiad Offeryn Parodrwydd Caerdydd Ionawr 2019

 Mae'r offeryn parodrwydd yn canolbwyntio ar chwe piler allweddol (addysgeg, profiadau 
dysgu arloesol, arwain a dysgu proffesiynol cydweithredol, iaith a diwylliant, asesu a 
chynnydd a pherthnasoedd a lles)

 Mae ysgolion wedi hunan asesu eu parodrwydd yn erbyn y pileri hyn trwy gyfres o is-feini 
prawf o fewn pob piler, gan gategoreiddio eu hunain fel naill ai: ffocysu (1), datblygu (2) 
galluogi (3) neu gyfoethogi (4)

 Mae'r offeryn wedi'i gynllunio i hwyluso newid o fewn y pileri ar draws yr ysgolion unigol
 Anelu at holl ysgolion CSC i fod ar y cam datblygol o leiaf erbyn diwedd tymor y gwanwyn 

2019 yn barod ar gyfer cyhoeddi'r cwricwlwm newydd drafft ym mis Ebrill 2019
 Gweler dros y ddalen er mwyn cymharu'r ymatebion gwaelodlin cychwynnol a'r ymatebion 

cyfredol.
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INDEX 1 2 3 4 0
Ymatebion Gwaelodlin Cychwynnol (Ion 2018)  

  Prif Grynodeb 
Pob Ymateb

 Ffocysu % Datblygu % Galluogi % Cyfoethogi %

Heb ei 
ateb
 %

Caerdydd 24 48 22 4 1
Addysgeg

CCD 23 48 23 4 1
Caerdydd 29 50 16 4 1Profiadau 

Dysgu Arloesol CCD 28 48 18 4 1
Caerdydd 36 42 15 5 2Arwain a 

Dysgu 
Proffesiynol 

Cydweithredol
CCD 35 43 16 4 1

Caerdydd 33 40 15 9 3Iaith a 
Diwylliant CCD 28 43 18 8 2

Caerdydd 25 59 11 3 2Asesu a 
Chynnydd CCD 25 58 13 2 2

Caerdydd 34 44 14 6 2Perthnasau a 
Lles CCD 32 43 17 6 2

INDEX 1 2 3 4 0
Ymatebion Cyfredol (Ion 2019)  

  Prif Grynodeb 
Pob Ymateb

 Ffocysu % Datblygu % Galluogi % Cyfoethogi %

Heb ei 
ateb
 %

Caerdydd 16 45 34 5 0
Addysgeg

CCD 14 48 33 5 0
Caerdydd 19 44 31 4 1Profiadau 

Dysgu Arloesol CCD 18 47 31 4 0
Caerdydd 22 44 28 6 1Arwain a 

Dysgu 
Proffesiynol 

Cydweithredol
CCD 20 47 27 6 0

Caerdydd 22 44 21 9 4Iaith a 
Diwylliant CCD 19 47 24 9 2

Caerdydd 19 55 24 2 1Asesu a 
Chynnydd CCD 17 59 22 1 0

Caerdydd 24 41 28 7 1Perthnasau a 
Lles CCD 22 45 26 6 1


